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1. Skola

Cilova kapacita skoly 753

Kapacita Skoly je naplnéna na 92 % své cilové kapacity. Pocet zaka klesl ve Skolnim roce
2005/2006 o 25 zakt. Z porovnani demografické projekce patnactiletych zaki vyplyva pokles
fadové deset procent oproti roku 2004/2005. Stejny desetiprocentni pokles vykazuje 1 pocet
zakd denniho studia. Pokles zdkd neni tedy vysledkem rostouciho nezdjmu o obory
vzdélavani, Skola ma velmi dobré jméno a i pfes kondni ndrocnych ptijimacich zkouSek ma ve
veétsin€ obort mirny pievis poptavky.

Pocty zaki za Skolu - vS§echny formy studia

Pocet ti'id Celkovy pocet Zakii | Pocet Zakii na jednu tfidu Zaki na utitele

Sk. | 2005/06 | 2006/07 | 2005/06 2006/07 2005/06 2006/07 2005/06 2006/07
rok

25 25 716 691 28,64 27,64 13,61 12,7

Pocty zaki za Skolu - denni studium

Skolni rok Pocet zaki celkem Vyjadieno %

2004/05 635 100
2005/06 585 92,13
2006/07 571 89,92




Projekce patnactiletych

Krnov 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
pocet 580 603 562 567 485 446 437
% 100 103,97 96,9 97,76 83,62 76,9 75,34
Opava 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
pocet 1292 1372 1242 1183 1078 966 941
% 100 106,19 96,13 91,56 83,44 74,77 72,83

2. Domov mladeze

Cilova kapacita 150

Kapacita domova mladeze je naplnéna na 80 % své cilové kapacity. Domov mladeze sidli ve
dvou budovach — v historickém, pamatkové chranéném objektu na namésti Miru 14 a
v budové na Hlubcické ulici. V soucasné dob¢ vedeni Skoly hledd feSeni pro zlepSeni
ubytovacich sluzeb a jejich soulad s hygienickymi normami.

Pocet skupin Celkovy pocet Pocet zakt na skupinu Pocet zakli na
ubytovanych vychovatele

Sk. 2005/06 | 2006/07 | 2005/06 2006/07 2005/06 2006/07 2005/06 2006/07
rok

6 6 120 124 20 20,6 20 20,6

3. Skolni jidelna namésti Miru 13

2005/06 2006/07
Pocet zapsanych stravniki 449 475
Z toho dospélych a cizich osob 173 173
74kl 276 302
celodenné stravovanych 108 121
4. Skolni jidelna Husovo namésti 1
2005/06 2006/07
Pocet zapsanych stravniki 395 371
Z toho dospélych a cizich osob 73 79
zakl 322 292
celodenné stravovanych 0 0

Datum zarazeni Skoly a Skolskych zarizeni do sité: 1.9.1996
Zména zarazeni: 1. 9. 2000
Prechod ke kraji: 1.10.2001



Cast I1.
Piehled obori vzdélavani, které Skola vyucuje a jsou zairazeny ve Skolském
rejstriku

obor vzdélavani 75-31-M/005 (76-50-6) Predskolni a mimosSkolni pedagogika
denni forma
Schvéleno MSMT pod €.j. 13 727/98-23/231 s ti¢innosti od 1.9. 1998

obor vzdélavani 68-43-M/001 (63 -69-6) Verejnospravni ¢innost
denni forma
Schvéaleno MSMT pod €.j. 17 768/95-23 s t€innosti od 1.9.1995

obor vzdélavani 75-41-M/003 (75-46-6) Socialni péce - peCovatelska ¢innost
denni forma
Schvaleno MSMT CR dne 12.9.1997, pod &j. 29 166/97-71 s platnosti od
1.9.1998 pocinaje 1. roénikem

obor vzdélavani 75-41-M/003 (75-46-6) Socialni péce - pecovatelska ¢innost
dalkova forma
Schvaleno MSMT CR dne 12.9.1997, pod &j. 29 166/97-71 s platnosti od
1.9.1998 pocinaje 1. ro¢nikem

obor vzdélavani 75-41-M/004 (75-46-6) Socialni péce - socialné spravni ¢innost
denni forma
Schvéaleno MSMT CR dne 12.9.1997, pod &. 29 166/97-71 s platnosti od
1.9.1998 pocinaje 1. roénikem

obor vzdélavani 75-41-M/004 (75-46-6) Socialni péce - socialné spravni ¢innost
dalkova forma
Schvaleno MSMT CR dne 12.9.1997, pod &. 29 166/97-71 s platnosti od
1.9.1998 pocinaje 1. ro¢nikem

obor vzd&lavani 78-42-M/003 (76-97-5) Pedagogické lyceum
denni forma
Schvéaleno MSMT CR dne 25.8.1999, pod &.j. 27 374/99-23 s platnosti od
1.9.1999 pocinaje prvnim ro¢nikem

obor vzdélavani 53-41-H/001 (53-21-3/00 )Osetiovatelka
denni forma

obor vzdélavani 53-41-M/001 (53-01-6/00 )VSeobecna sestra
denni forma
Schvéaleno MSMT CR dne 18. zati 1997, pod &j. 29 978-71 s platnosti
od 1.9. 1997 pocinaje prvnim ro¢nikem
vecerni forma
Schvéaleno MSMT dne 11.7. 2000, pod ¢&j. 22 990/2000-23 s platnosti od
1.9. 2000, poc¢inaje prvnim ro¢nikem



obor vzdélavani 53-41-M/007 Zdravotnicky asistent
Schvéaleno MSMT po dohodé s MZ dne 17.12. 2003, pod &j.33 318/2003-23,
s platnosti od 1. zati 2004 pocinaje prvnim ro¢nikem.
denni forma
vecerni forma
dalkovéa forma

obor vzdélavani 78-42-M/005 Zdravotnické lyceum
Schvaleno MSMT dne 2. 6. 2004, &j. 18 288/2004-23 s u¢innosti od 1. zafi
2005 pocinaje prvnim ro¢nikem
denni forma

Piehled naplnénosti kapacity jednotlivych studijnich obort

Kod Studijni obor Pocet zakt Cilova
kapacita
2005/06 2006/07
75-31-M/005 | Pfedskolni a mimoskolni pedagogika |116 117 210
68-43-M/001 | Vetejnospravni ¢innost 61 56 120
75-41-M/003 | Socialni péce — peCovatelska Cinnost |23 27 60
denni
75-41-M/004 | Socialni péce — socialné spravni 66 59 70
denni ¢innost
75-41-M/003 | Socialni péce — peCovatelska Cinnost |32 28 60
dalkové
75-41-M/004 | Socialni péce — socialné spravni 32 32 60
dalkové ¢innost
78-42-M/003 | Pedagogické lyceum 123 123 240
53-41-M/001 | VSeobecna sestra 90 48 150
denni
53-41-M/001 | VSeobecna sestra 24 24 30
vecerni
53-41-M/007 |Zdravotnicky asistent 116 152 250
denni
53-41-M/007 |Zdravotnicky asistent 33 20 60
vecerni
celkova naplnénost Skoly 95% 92%




Cast 1.
Pi'ehled pracovniki Skoly

Celkové pocty pracovniki: osob/ ivazki

2005/2006 2006/2007
Pedagogii celkem: 84/59,6 73/61,3
Uciteld 78/52,6 66/54,3
Vychovatel 7/ 7/7
Nepedagogu celkem: 29/23,35 29/23,35
Ostatni (spravni + THP) zamé&stnanci $koly 18/12,85 18/12,85
Pracovnice $kolni jidelny 11/10,5 11/10,5
Zaméstnanci celkem: 113/83,59 102/84,65

Uroven odborné a pedagogické zptisobilosti pedagogickych pracovniki skoly

Kategorie pedagogickych
pracovnikl

Celkovy pocet oducenych
hodin nebo hodin
vychovné prace

Z toho pocet hodin dle
vyhlasky ¢. 139/1997

Pocet hodin dle vyhlasky
¢. 139/1997 v %

Ucitelé 1146 943 82,3
Vychovatelé 212 212 100
Skola celkem 1314 1155 87,8

Udaje o dosazeném vzdélani a délce pedagogické praxe

Nejvyssi dosazené vzdélani Vyuduje predmétim délka pedag. praxe | Studuje
UP FF Olomouc, ucitelstvi CJR-OBN 25 let
OBN — CJR

PdF Ostrava, uditelstvi CJN- CIN-ZEM 12 let
ZEM pro 5.-12.

UP Olomouc, ucitelstvi odborné zdravotnické 26 let
odbornych zdrav. predméti predméty

UP Olomouc, ucitelstvi odborné zdravotnické 35 let
odbornych zdrav. predméti predméty

UP Olomouc, uéitelstvi HUV- | CJL - HUV 18 let
CJL pro 5. - 12.

Stiedni zdrav. Skola, DPS, spec. | odborné zdravotnické 31 let
studium predméty

UP PiF Olomouc, ucitel. M-F MAT-FYZ-CIN 22 let
pro 5. —12.,0U FF ucitel. CIN

UK Praha, ucitelstvi odbornych | odborné zdravotnické 15 let
zdrav. pfedméti pfedméty - PSY

UP PiF Olomouc, ucitel. BI-TV | BIH — VES 33 let
pro SS

Stfedni zdrav. skola, DPS, spec. | odborné zdravotnické 28 let
studium predméty

UP Olomouc, ucitelstvi odborné zdravotnické 31 let
odbornych zdrav. pfedméti predméty

UP PdF Olomouc, uditel. pro PED - HUV 4 roky
SS PED - HUV

UP PdF Olomouc, ucitel. CJN- [ CJN — OBN 4 roky
OBN pro Z8




Nejvyssi dosazené vzdélani

Vyuéuje predmétim

délka pedag. praxe

Studuje

UP PdF Olomouc,ucitel. BI-TV
pro 5.-12.

TEV- BIH

22 let

UP Olomouc, ucitelstvi odborné zdravotnické 14 let

odbornych zdrav. predméti predméty

UJEP Brno, ugitel. C-latina pro | CJL — PEP 26 let

SS

AMU Divadelni fakultu Praha | dramaticka vychova 12 let

obor dramatickd vychova

Stiedni zdrav. Skola, DPS, spec. | odborné zdravotnické 31 let

studium predméty

VSB EF Ostrava Ekonomie, EKO - UCE - PRA 12 let

UP PdF Olomouc DPS

UP FF Olomouc, uéitel. C—D | CJL—DEJ 23 let

pro 5.-12.

RS Krnov, statni zk. Psani TEA 13 let

strojem, VSE Praha, uditel.

TEA

UP PiF Olomouc, ucitelstvi CHE - TEV 39 let

CHE-TEV

UP Olomouc, ucitelstvi odborné zdravotnické 4 roky

odbornych zdrav. predméti predméty

VSCHT Brno, DPS Olomouc, | CJA-IVT 26 let

statni zkouska z anglictiny,

ucitelstvi IVT MU PiF Brno

UP FF Olomouc u¢itelstvi CJR- [ DEJ-OBN-CJR 24 let

OBN pro SS, OU FF Ostrava

ucitelstvi DEJ

UP FF Olomouc, ucitelstvi CJA-DEJ 9 let

CJA-DEJ

Stiedni zdrav. §kola, DPS, spec. | odborné zdravotnické 25 let

studium predméty

UP PdF Olomouc, uditel. Tv- CIN-TEV-PED 22 let

CIN pro 5.-12., skolni

management a pedagogika

UP PdF Olomouc, ué¢itel. HV-C | CJL-HUV 18 let

pro 5.-12.

Stiedni zdrav. Skola odborné zdravotnické 3 roky UP Olomouc, ucitelstvi
predméty zdrav. odbornych predméti

UP PiF Olomouc, uéitelstvi TEV-BIO 37 let

TEV-BIO

SU Opava, ucitelstvi CIN-CJL | CJL-CIN 5 roky

Stiedni zdrav. §kola, DPS, spec. | odborné zdravotnické 26 let

studium predméty

MZLU Brno, ekonomicka IVT 3 roky

informatika

UP PfF Olomouc, ucitel. M-F MAT-FYZ-VPT 21 let

pro 5.-12.

UP Olomouc, uditelstvi odborné zdravotnické 8let

odbornych zdrav. pfedméti predméty

UP PiF Olomouc, uéitel. Z-TV | ZEM-TEV 36 let

pro SS

AVU Petrohrad, historie a teorie | PRA— SPO 5 roky

VYV, zkouska zvlastni
zpusobilosti MV CR pro oblast
statni spravy, DPS — SU Opava




Nejvyssi dosazené vzdelani Vyucuje predmétim délka pedag. praxe | Studuje
OU FF Ostrava, ucitel. VV-C [ VYV-CJL 9 let
pro 5.-12.
UP FF Olomouc, ped.-psychol. [ PED-PSY 14 let
Gymnazium, statni zkouska CJA 2 roky
z CJA
JAMU Brno, ucitelstvi drav. dramatické vychova 7 let
vychova
UP FF Olomouc, ugitelstvi CIL-DEJ 38 let
CJL-DEJ
CVUT Praha — kybernetikaa | TEV-IVT 4 roky
vypocetni technika, UK Praha -
TEV
PdF Ostrava, ugitel. VV-C VYV-CIL 21 let
pro 5.-12.
UK Praha, ucitelstvi odbor, PSY-odborné zdrav. 17 let
zdrav. predméti predméty
UP PdF Olomouc etopedie — odborna praxe 22 let
VYV
OU PdF Ostrava, ucitel. HUV a [ HUV 8let
sbormistrovstvi pro SS
gymnazium a Jazykova Skola CJA 4 roky
J.A . Komenského Bruntal
OU PF Ostrava, ucitelstvi MAT- | MAT-BIO 5 let
BIO
OU PdF, ugitelstvi C —HV HUV-CJL-ODV 23 let
UP PiF Olomouc, uéitelstvi MAT-FYZ-IVT 40 let
MAT-FYZ
dichodovy vek
2005/2006 2006/2007

Diichodovy vék 9 10

bez zpusobilosti 13 7
absolventi

2005/2006 2006/2007
pfijati absolventi VS 0 1
Cast IV.
Prijimaci Fizeni
pocet piihlasenych pocet piijatych
v 1. kole celkem
2005/06 2006/07 2005/06 2006/07

Predskolni a mimoskolni pedagogika 43 39 30 30
Vetejnospravni ¢innost 0 24 0 21
Pedagogické lyceum 38 36 30 30
Socialni péce 42 0 30 0
Zdravotnicky asistent — denni forma 35 38 54 30
Zdravotnicky asistent — dadlkova forma 0 27 0 27
Zdravotnické lyceum 0 11 0 11
Osetiovatel 0 18 0 18
Ptedskolni a mimoskolni pedagogika - 0 25 0 25
zkracené studium (dalkové)
celkem 158 218 144 182




V piijimacim fizeni Skola vyuZzila nabidky testovani ¢eského jazyka, obecnych studijnich
predpokladi a ciziho jazyka spolec¢nosti Scio. Uchazeci dosahuji obdobnych vysledka jako v
minulych letech. Pro zkvalitnéni pfijimaciho fizeni jsme se zabyvali otdzkou, jaka kritéria
nam pomohou vybrat nejlepsi z uchzeci.

Individualni vyvoj vybranych Zaki ukoncéenych 2. ro¢niku

Byli vybrani zaci, ktefi dosahli béhem pfijimaciho fizeni nejlepsich a nejhorsiho vysledku v
testech Ceského jazyka a obecnych studijnich predpokladi.

Dale byli vybrani zaci, kteti ptisli se samymi jednickami ze zékladni $koly. Porovnavaji se
jejich studijni vysledky za 1. a 2. ro¢nik stfedni Skoly.

2. ro¢niku

PMP nejlepsi nejhorsi zak s prospéchem 1,00 na
vysledek PZ |vysledek PZ  |ZS
studijni primér 2,44 2,00 1,13 1,06
1. ro¢niku
studijni prumér 2,27 1,87 1,07 1,00
2. ro¢niku
PEL nejlepsi nejhorsi 74k s prospéchem 1,00 na ZS
vysledek PZ | vysledek PZ
studijni primér 1,00 1,86 1,54 1,57 1,57
1. ro¢niku
studijni prumér 1,00 1,86 1,79 1,57 1,50
2. ro¢niku
VES nejlepsi nejhorsi zak s prospéchem 1,00 na
vysledek PZ |vysledek PZ | ZS
studijni primér 2,60 2,33 - -
1. ro¢niku
studijni primeér 1,94 2,00 - -




Cast V.
Vysledky vychovy a vzdélavani

Klasifikace prospéchu a chovani

1. denni studium

Rocnik |  Pocet zakt Prospélo Prospélo Neprospélo Nehodnoceno Pocet zakt
S Vyznam. s opr. zk.
05/06 | 06/07 | 05/06 | 06/07 | 05/06 | 06/07 | 05/06 | 06/07 | 05/06 | 06/07 | 05/06 | 06/07
1. 148 133 14 10 113 104 19 17 2 2 17 13
2. 169 146 18 21 134 114 10 11 7 1 8 10
3. 137 157 27 37 102 106 3 8 5 5 3 8
4. 131 135 34 27 97 99 0 6 0 2 0 3
Celkem | 585 571 93 95 446 423 32 42 14 10 28 34
Celkem v % 159 | 16,6 | 76,2 74 5,5 7,3 2,39 1,75 | 4,78 5,95

Studijni vysledky za skolu

06/07

04/05

I I I

0,00% 25,00% 50,00% 75,00% 100,0C

[l Prospélos w- [l Prospélo [ ] Neprospélo [ ] Nehodnoceno
znamenanim

2. dalkové studium

Rocnik |  Pocet zakt Prospélo Prospélo Neprospélo Nehodnoceno Pocet zakt
S Vyznam. s opr. zk.
05/06 | 06/07 | 05/06 | 06/07 | 05/06 | 06/07 | 05/06 | 06/07 | 05/06 | 06/07 | 05/06 | 06/07
1. 33 0 15 0 12 0 0 0 6 0 0 0
2. 0 31 0 10 0 15 0 0 0 6 0 0
3. 32 0 8 0 17 0 0 0 7 0 0 0
4. 0 28 0 13 0 14 0 0 0 1 0 0
Celkem | 64 59 23 23 29 29 0 0 13 7 0 0
Celkem v % 35,9 39 35,3 49 0 0 20,3 12 0 0

9




3. velerni studium

Roc¢nik Pocet zaku Prospélo Prospélo Neprospélo Nehodnoceno Pocet zakt
S Vyznam. s opr. zk.
05/06 | 06/07 | 05/06 | 06/07 | 05/06 | 06/07 | 05/06 | 06/07 | 05/06 | 06/07 | 05/06 | 06/07
1. 24 0 7 0 16 0 0 0 1 0 0 0
3. 0 18 0 7 0 10 0 0 0 1 0 0
4. 27 0 12 0 15 0 0 0 0 0 0 0
5. 0 27 0 9 0 18 0 0 0 0 0 0
Celkem| 51 45 19 16 31 28 0 0 1 1 0 0
Celkem v % 37,3 | 35,5 | 60,8 [ 62,2 0 0 0,51 0,45 0 0

Pocet zak, kteti prospéli s vyznamenanim je celkem stabilizovany, klesa pocet zaku, kteti
prospéli a roste pocet neprospivajicich a nehodnocenych zakia. Roste pocet zakt, ktefi nemaji
opravnéni konat opravnou zkousku (propadli z vice nez ze dvou predméttr).V roce 2004/2005
opakovali rocnik dva Zaci, v roce 2005/2006 tii zéaci a v roce 2006/2007 uz 12 zakt, z nich 6

bylo opétovné neuspesnych.

Vysledky maturitnich zkouSek
Vyrazn¢ narostl pocet zak1, kteti nekonali maturitni zkousku v fadném terminu (prvnimi
signaly byl tnik ze Skoly, vysokd absence, dlouhodobé¢ nefeseni situace). VéEtSina zakl u
maturita uspéla (95%), pocet netispésnych zaku je stabilizovany, ale roste pocet zak, ktefi
neuspéji z vice nez jednoho maturitniho pfedmeétu a opakuji celou maturitni zkousku.

1. denni studium
Pocet zakti celkem  [Z toho nekonali Prospéli s Prospéli INeprospéli
v fadném terminu Vyznamenanim
Sk.rok | 2005/06 | 2006/07 | 2005/06 2006/07 2005/06 | 2006/07 | 2005/06 | 2006/07 | 2005/06 | 2006/07
131 135 2 9 51 45 74 75 4 6
Vyjadteni v % 1,52 6,6 39 33,3 56,48 55,5 3,05 4.4
0,00% 25,00% 50,00% 75,00% 100,00
[ Z toho nekonali v fadném [l Prospéli s vyznamenanim|[ | Prospéli [ ] Neprospéli
terminu




Cast VI.

Udaje o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnikiu véetné ridicich pracovniki

Organizator IPocet zufastnénych
Cizi jazyky - anglictina KVIC Novy Ji¢in 11
Cizi jazyky — angli¢tina SU Opava 2
Cizi jazyky - némcina SU Opava 4
INova maturita KVIC Novy Ji¢in 10
Koordinatoti (EVVO, SVP,
reventista) KVIC Novy Ji¢in 3
Rizeni, pravo NIDV Praha 1
Rizeni, pravo Fakta, v.0.s 1
Pedagogika — metody vyuky KVIC Novy Ji¢in 20
Psychologie KVIC Novy Ji¢in (Psychologie) 27
Hudebni vychova Descartes 2
Hudebni vychova NIPOS Artama 2
[T¢lesnd vychova Megr. Reicert Opava 4
ICELKEM 87
Cast VII.

Aktivity a prezentace Skoly na verejnosti
Zapojeni a vysledky Skoly v soutézich
OKkresni soutéze
Nézev 1. misto 2. misto 3. misto
Okresni kolo v ve stolnim tenisu 1
Velikonocni datel — II. kategorie (pokrocili) 1
Regionalni soutéze
Nézev 1. misto 2. misto 3. misto
pohir ASSK CR ve $plhu 1
Nérodni soutéZe
Nézev 1. misto 2. misto 3. misto
Pedagogicka poema 1
Hudebni festival stfednich pedagogickych skol 3 2

Statni informacni politika ve vzdélavani

Vedeni skoly vénuje stalou pozornost zlepSovani prace pedagogl 1 zakl s vypocetni
technikou. Pro vyuku ICT jsou ureny 2 ucebny (30 stanic), Skola ma jednu ucebnu
vybavenou 20 stanicemi. Ve dvou uc¢ebnach jsou instalovany interaktivni tabule, v 7 u¢ebnach
je dataprojektor. Skola se zapojila do projektu nadstandard - Pohybovy systém v pohybu byl
zaméien na pouziti ICT v odbornych zdravotnickych pfedmétech.

Skola ma svou vlastni pocitatovou sit. Vsichni pedagogové maji v ramci svych
kabinetl neomezeny piistup k PC 1 k internetu. Pies pocitaCovou sit’ maji vSichni pedagogové
pfistup k ¢ernobilé i barevné laserové tiskarné a ke skeneru. Pro potteby vytvarniki byla
zakoupena barevna laserové tiskarna, kterd umoznuje tisk reprezentanich materiali Skoly

1



s men$imi finan¢nimi ¢astkami.

V ramci Skolni sit¢ funguje 1 agenda Skoly — Systém agendy pro Skoly (SaS). Od
ledna 2007 byla rodi¢im pies webové stranky Skoly zpfistupnéna elektronickd zakovska
knizka.

Z4ci maji neomezeny piistup k internetu na 5 stanicich (umisténych na chodbach a ve
studovn¢). K dispozici je tiskarna a skener na chodbé¢. Dale doslo k rozsifeni internetu na DM
na namésti Miru i na Hlub¢ickou ulici.

Skola ma vlastni webové stranky www.spgs-szs.cz.

Priprava a organizace celostatnich a krajskych soutézi

Ve skolnim roce 2006/2007 byla skola organizatorem 30. ro¢niku Hudebniho festivalu
sttednich pedagogickych §kol a vyssich odbornych skol. Od 7. bfezna do 10. bfezna 2007
probihaly soutéze v sedmi soutéznich kategoriich (pévecké sbory, sdlovy zpév, malé vokalni
skupiny, instrumentalni skupiny, hra na hudebni nastroje, pévecko-instrumentalni soubory).
Zucastnéné Skoly ocenily usporadani sborové dilny. Vysledky spoluprace 6 sbormistra a tii
set zpévaki ocenili ucastnici zavére¢ného koncertu.

Projekty

V ramci mezinarodniho projektu eTwinningu navézala Skola spolupraci s PreSovskou
Stiedni zdravotnickou Skolou. Krom¢ vyménnych nékolikadennich pobyti jde predevsim o
spolupréci v oblasti odborné ¢innosti $kol. Zakyné& nasi $koly vytvofili terminologicky slovnik
s preklady v némcin€, anglictiné a slovenstin€. Slovenska Skola vytvofila prezentaci statutu
zdravotniho pracovnika.

V ramci projektu Adopce na dalku a z podnétd Mgr. Holubové a tfidy 4.C (tfidni
ucitelka PhDr. Kusové) adoptovala ,Skola“ Sestnactiletou Noor Namaganda z Ugandy.
Nejnizsi Castka, kterou adoptivni rodi¢ musi poskytnout na rok studia, je 7 tisic korun.
Z téchto prostiedkil se hradi Skolni pomucky, Skolné, ¢ast slouzi také na stravu a zakladni
zdravotni pééi. Divku si tiida vybrala také proto, Ze se Noor chce stat u¢itelkou. Zaci se
zapojuji jako dobrovolnici pti sbirkach Kvétinkovy den, Svatek s Emilem, Pistalka

Skola poprvé organizovala Adaptaéni kurz pro 1. roéniky. Vsichni Zaci se Gcastnili
tiidenniho kurzu Prima vikend (podpoieny Méstem Krnov) a jedna tfida se ucastnila
tydenniho kurzu v BohuSové. Program byl vytvofen ve spolupraci se studenty a vyucujicimi
katedry rekreologie Ostravské univerzity.

Ve spolupraci s Iékati Rychlé zachranné sluzby vznikl projekt Zachran (si) zivot. Jeho
cilem je proskolit v pravidelnych vikendovych akcich krnovské obCany v poskytovani prvni
pomoci v nejcastéjSich pripadech ohrozeni Zivota ¢loveéka. Poskytnuti prvni pomoci je jednim
ze zékladnich ukont, ktery by mél ovladat kazdy clovék. Kdyz se vétSina z nas ocitne v
kritické situaci, nakonec nevi, co d€lat. Nejt€zsi je rozhodnout se, zda pomizu. Vikendovy
kurz by mél zbavit krnovské obcCany vSech v€kovych kategorii pochybnosti a strachu z
poskytnuti prvni pomoci. Cilem je praktické zvladnuti obvyklych situaci "Clovéka v
ohrozeni".

Divéi pévecky sbor Ars Voce

V soucasné¢ dob¢ navstévuje divei pévecky sbor Ars voce ve dvou oddélenich
(koncertni a ptipravny sbor) 80 dévcat, které se chystaji na budouci drahu pedagogickych
pracovniki. PotéSitelné je, ze Cleny sboru nejsou jen studentky mistni Skoly, ale 1 studentky
z Ostravy, které pravideln¢ dojizdi na pevecké zkousky, soustiedéni, koncerty a zajezdy. Sbor
je pro vSechny prilezitosti obohatit si védomosti a dovednosti ziskané studiem na nasi Skole a
odbouravat tak pii zahrani¢nich zajezdech své jazykové bariéry.
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DalSi aktivity

Mgr. Nalepova pracuje jako metodicka némeckého jazyka. Mgr. Nalepova zajistuje
trvalou spolupraci ptfi odbornych praxich studenti SU Opava v nasi Skole. Mgr. Nalepova
ziskala stipendium nadace Bosch Lehreekolleg. Uskuteciiuje fadu metodickych akei pro
ucitele matefskych, zékladnich i stfednich $kol v mediadlni u¢ebné skoly.

Jako metodik pisobi PaedDr. Ladislav Steininger, ktery pfipravuje akce pro ucitelky
MS, vychovatelky, uéitelky ZS v oblasti vytvarné vychovy.

PaedDr. Ladislav Steininger, Mgr. Martina Rozanska a Renata Ramazanova jsou
aktivnimi ¢leny krnovského volného uskupeni vytvarnikl ,,al3*“. S jejich aktivni pomoci
probéhl uz po treti krnovsky vytvarny plenér.

Mgr. Racek ptisobi jako predseda okresni rady Asociace sportovnich Skolnich klubu
pro okres Bruntal.

Mgr. Kamil Hordk a Ing. Mikuld§ Peths vedou jediny florbalovy oddil v naSem
regionu, ktery se ucastni oficialni muzské soutdZe vedené regionalni pobockou Ceské
Florbalové Unie (CFBU). V nasem oddile hraji t¥i zaméstnanci a dva studenti SPgS a SOS
Krnov. NasSimi ¢leny jsou rovnéz studenti ostatnich stfednich Skol v Krnové. Tii nasi hraci
jsou vyskolenymi florbalovymi rozhod¢imi licence C.

Skola spolupracuje ve svém regionu s Ustavy socialni péée, s domovy diichodcti a s
détskymi domovy ( kulturni vystoupeni, vystavy vytvarnych praci). Zapojila se do pomoci pfi
organizovani fady humanitarnich sbirek.

Cast VIIL.
VysledKy inspekce provedené Ceskou $kolni inspekei

V roce 2006/2007 provadéla CSI inspekci v nasem zatizeni v terminu od 8. — 10.ledna 2007.
Predmétem inspekéni Cinnosti bylo zjistovani a hodnoceni formalnich podminek vzdelavani
podle vybranych ustanoveni Skolského zdkona a hodnoceni dopadu informacnich a
komunikacnich technologii na vyuku a uceni (informacni gramotnost). Zavér inspekéni
zpravy: Formalni podminky vzdélavani podle vybranych ustanoveni Skolského zédkona byly
ve vSech sledovanych bodech splnény. Oblast ICT je promyslené zaclenéna do celkové
strategie a planovani Skoly, informac¢ni a komunikacni technologie jsou ve vyuce a uceni
vyuzivany funkénd. Cinnost feditelky sméfujici k podpofe rozvoje ICT ve vzdélavacim
procesu je ptikladnd. Materidlni zdzemi Skoly ve sledované oblasti se od minulé inspekce
vyrazné zlepSilo. Na vynikajici urovni je informacni gramotnost ucitelti, jejich aktivity
sméfujici k podpofe vyuziti ICT ve vyuce. Pfikladnad je komunikace Skoly se zdkonnymi
zastupci zaka prostiednictvim ICT a prace s jejich podnéty.



Cast IX.

Rozbor hospodaieni v roce 2006

a) Zavazné ukazatele

V pribéhu roku 2006 dochézelo na zéklade rozpoctovych opatieni ziizovatele k uprave
zavaznych ukazatell. Posledni Gipravou, ze dne 4 12. 2006, byly nasi skole stanoveny tyto

zavazné ukazatele.

Zavazny ukazatel Celkem K¢

UZ 33353

Prostiedky na platy 20 600 000
OPP 550 000
Zékonn¢ socialni poj. a ost.ndklady 7 814 000
Piimé ostat.neinvesti¢ni vydaje 338 000
Celkem 29 302 000
UZ 33166

Ucelové prostiedky na zabezpedeni

republikovych kol soutézi — Hudebni festival 132 000
UZ 33160

Ugelové prostiedky — Podpora romskych zaki stiednich $kol 35 800
UZ 33245

Ugelové prostiedky - SIPVZ 517 100
Uéelovd investiéni dotace do investi¢niho fondu 130 000
Piimé niklady celkem 29 986 900
UZ 00001

Provozni naklady 4 689 000
Z toho na kryti odpisi 399 000
UZ 00136

Ucelové prostiedky —Centrum volného ¢asu 16 559
UZ 00204

Utelové prostiedky- energie 82 000
UZ 00337

Ugelové prostiedky - SIPVZ 66 700
Provozni naklady celkem 4 854 259
Prispévek na provoz celkem 34 841 159

| Odvod do rozpo&tu kraje — odvod z odpisii 90 000 |

Vysledek hospodareni pro rok 2006 byl stanoven 0 tis. K¢.

b) Vyhodnoceni zavaznych ukazateli

a) NAKLADY

a) Pifimé naklady, mimo ucelovych prostiedkli, byly Cerpany v plné vysi a v souladu s
rozpoctem, tj. 29 302 tis. K¢. Uspora v odvodech zdkonného socialniho pojisténi a
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b)

ostatnich zakonnych socialnich nakladl, ve vysi 91 tis. K¢ byla plné spotfebovana na
piimé vydaje — na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii, souvisejici cestovné a
dokryti renty vyplacené zaméstnankyni (odSkodnéni pracovniho trazu, po skoceni
pracovni neschopnosti) dle § 195 ZP. Celkové naklady na odSkodnéni tohoto urazu byly
v roce 2006 137 tis. K¢, z pfimého ONVu bylo na kryti pouzito 82 tis. K&. Prostfedky na
dalsi vzdelavani pedagogickych pracovnikii byly pouzity v souladu s planem personalniho
rozvoje pedagogickych pracovnikii. Rozpoctem byla na rok 2006 stanovena Castka 50
tis.K¢, realizovano bylo vzd€lavani v objemu 96 tis. K¢, ostatni vzdélavani pracovnika
bylo umoznéno v objemu 31 tis. K¢. Déle bylo uskute¢néno vzdélavani pedagogickych
pracovnikli v oblasti statni informacni politiky ve vzd€lavani, kdy piidélené ucelové
prostiedky, 71 tis. K¢ byly vyuzity efektivn€ v plné vysi, 100%.

Hlavni zdvazny ukazatel — prostfedky na platy a ostatni platby za provedenou praci, byl
cerpan plné, 100%. Porovnanim primérnych plati (za statniho rozpoc¢tu bez OPP) s
rokem 2005, je narist o 4,73 %, u pedagogti, nepedagogt o 9,57 %, celkové pramérné
mzdy o0 4,56 %.

Z toho nenarokové slozky platu maji opét vzristajici troven proti roku 2005 (v roce 2005
proti roku 2004 byla troven klesajici), i kdyz proti roku 2004 jsou celkové potad nizsi
07,10%. Nartst u pedagogt proti roku 2005 — 12,18%, nepedagogi — 27,32%,

celkem — 16,36%.

Katesori Praumér | Nenarok. | Prumér | Nenarok. | Pramér r. | Nenarok.s
cgorie r.2004 | sloka | r.2005 | slozka 2006 lozka
pedagogové 21247 3227 22824 |[2395 23 956 2727
nepedagogoveé 10 867 1 622 11170 | 1442 12 351 1 984
celkem 17 692 2678 18980 | 2081 19 885 2 488

Z poskytnutych uéelovych prostiedkil nebylo vyuzZito celkem 16 943,50 K& z UZ 33160 -
Podpora romskych zakt stfednich kol - Zaci necerpali ptidélené prostiedky vesmés

z ditvodu nemoci. Nevycerpana ¢ast byla vracena v lednu 2007.

Veskeré finan¢ni prostfedky piidélené ze statniho rozpoctu byly pouzity v souladu

s rozpisem rozpoctu, finan¢ni vypotadani za celé obdobi rozpoctového roku bylo fadné
provedeno.

V provoznich nakladech byla realizovanéa usporna opatteni tak, aby nebylo nutné pouziti
prosttedklt z vynosii dopliikové ¢innosti a vlastnich vynost v hlavni ¢innosti k béznym
provoznim potiebam. Zamérem téchto cilenych opatfeni bylo vytvofeni kladného
hospodéiského vysledku, ktery by bylo mozné v nasledujicim roce vyuzit k financovani
nakladnégjSich oprav, udrzby a modernizace, pro n€z neni mozné ziskat zdroje dotacemi
ani jinym zplUsobem. Napiiklad nutnost realizace zakonnych povinnosti vyplyvajicich
z energetického auditu, z vyhlasky & 410/2005 Sb. o hygienickych pozadavcich. Skole
byla zfizovatelem svéfena sprava majetku, jehoZz stafi a technicky stav vyzaduje trvalou
udrzbu, kde néklady pfesahuji moznosti schvéaleného rozpoctu. Pro rok 2006 finan¢ni
prostiedky v rezimu ISPROFIN Skola opét neziskala, oprava a zatepleni fasady budovy
Skoly je tudiz pozastavena, jiz ¢tvrtym rokem. Slouc¢enim Skol k 1. 9. 2005 jsme pievzali
dalsi budovu, byvalé Stfedni zdravotnické Skoly Krnov, kterd je majetkem Mé&sta Krnov.
Nemovitost je v neutéSeném technickém stavu, opravy rovnéz musime financovat sami ze
svych zdroji.
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Rozpoctem urcené provozni prostiedky, ve vysi 4 771 tis. K¢, byly vyuzity efektivné a dle
stanoveného rozpisu. Porovnani s rokem 2005 je nesrovnatelné z divodi uplatiovani
DPH od 1. 7. 2005, resp. od 1. 9. 2005 po slouceni skol.

b) VYNOSY

Piijmova cast byla tvofena dotacemi zfizovatele v celkovém objemu 31 8451,16 tis. K¢.
Mimorozpoctové zdroje jsme ziskali ve formé ucelovych finan¢nich ptispévklt z Mésta
Krnov, 80,70 tis. K¢ a ostatni ucelové finanéni dary 0,50 tis. K¢ Finanéni
mimorozpoctové zdroje byly vSechny pIné€ vyCerpany fadné€ vyactovany. Vécné dary jsme
obdrzeli ve vysi 10,28 tis. K¢, ucelové urcené na ,,Hudebni festival 2006 a projekt
»Zachran (si) zivot.

Piehled prijatych mimorozpoctovych zdroji

Objem prijatych prostiedku od obci

K 31. 12. 2006 se nam podafrilo ziskat pro aktivity Skoly prostiedky od Mésta Krnov:

a)
b)

©)
d)

e)
f)

Projekt Zachrai (si) Zivot“ 15 000,-
Akce ,,Hudebni festival 2006 17 850,-
Mezindrodni vyména student 15 000,-
Adaptacni kurz ,,Prima vikend* 15 000,-
Vanoc¢ni besidka 14 280,-
Vano¢ni koncert 3 570,-
Celkem 80 700,-

Ptijmy v hlavni ¢innosti, mimo dotace a zdroje fondu, jsou tvofeny trzbami za uzivani
télocvicny, ndjmy nebytovych prostor, Skolniho bytu, uceben, stravné, ubytovani a drobné
sluzby, celkem 3 933 tis. K¢. Tyto ptijmy ovlivnily kladny hospodaisky vysledek v hlavni
¢innosti ve vysi 280 tis. K& Po pfevedeni do investicniho fondu chce Skola vyuzit tyto
prostiedky k opravam a udrzbé v roce 2007. V planu skoly, roku 2007, je rekonstrukce
podlahy a osvétleni télocvicny, oprava stiechy na pamatkoveé chranéné budové Domova
mladeZe.

Piijmy s vylou¢enim dotaci a fondu Piijmy s vylou¢enim dotaci a fondi
2005 2006

Hlavni ¢innost 3 974 tis. K¢ 3 933 tis. K¢
Dopliikova ¢innost 1 594 tis. K& 1 522 tis. K&
Celkem vlastni prijmy 5 568 tis. K¢ 5 455 tis. K¢

Piijmy v doplikové Cinnosti jsou tvofeny trzbami za stravné, ubytovani a lektorskou
¢innost. S rokem 2005 je porovnani nakladl 1 vynost nesrovnatelné, do 30. 6. 2005 jsou
pfijmy z trzeb vyssi o DPH, kdy nebyla stanovena povinnost odvodu DPH. Celkové trzby
v doplitkové ¢innosti v roce 2006 ¢ini 1 522 tis. K¢. Podil vlastnich pfijma na celkovych
pfijmech v roce 2005 ¢inil 13,85%, v roce 2006 ¢inil 13,34%
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* Poslednim piijmem jsou zdroje vlastnich fondu.

Prostifedky investi¢niho fondu byly pouzity na potizeni uc¢ebnich pomucek v objemu

699 tis. K¢, véetné ucelové dotace do SIPVZ 130 tis. K& Zaroven byl proveden odvod
ziizovateli ve vysi K¢ 90 tis. K&, ktery byl soucasti stanovenych zavaznych ukazateli roku
2006.

Prostiedky ostatnich finanénich fonda sdruzuji pfispévky zakt na aktivity souvisejici
s uCebnimi osnovami — ucebnice, vytvarnické potieby, lyzaisky kurz, plavecky kurz,
turisticky kurz,vytvarny kurz apod. Celkem z tohoto fondu bylo pouzito 515 tis. K¢.

Socialni fond — Tvorba a Cerpani FKSP je provadéna na zakladé platné vyhlasky, v souladu se
Zasadami o hospodareni s prostiedky FKSP a Rozpoctem FKSP, pro rok 2006.

Zdrojem tohoto fondu v roce 2006 byly pfijmy z odvodu mezd ve vysi 421 tis. K¢, Cerpani
v objemu 475 tis. K¢.

Vsechny fondy jsou plné kryty na bankovnich tétech
¢) VYSLEDEK HOSPODARENI]

Kladny HV v hlavni ¢innosti ve vysi 280 tis. K¢ a dopliikové €innosti ve vysi 111 tis. K¢,
celkem za ucetni rok 2006 ¢ini 391 tis. K¢. Byl vytvoten:

Dopliikova ¢innost

1) Lektorska ¢innost 563,87
2) Hostinsk4 ¢innost 32 525,73
3) Ubytovaci sluzby 10 715,72

Celkem 110 805,32
Hlavni  ¢innost 279 978,08
Celkovy Hospodarsky vysledek 2006 390 783,40

K dosazeni kladného HV pfispéla maximalni usporna opatieni ve vydajich, ale predevsim
ziskavani dalSich prostfedkti na vydaje, formou realizace projektt. Cilené dosazeni kladného
HV je zamérem k vytvoteni zdroji k financovani ndkladnych oprav, udrzby a rekonstrukci
nemovitého majetku. Finanéni kryti HV je tplné.

= Dosazeny HV navrhujeme pfidélit v plné vysi do rezervniho fondu a soucasné zadat
zfizovatele o pievod tohoto zisku do fondu investi¢niho.

d) ZAVER
= K zavéru roku 2006 byla provedena inventarizace majetku a zavazkl. Veskerad zjisténi
byla prouctovana fadné k 31. 12. 2006. V organizaci nejsou evidovany zadné nedobytné

pohledavky. Majetek organizace je fadné pojistén proti rizikim dle ,,Zasad* ziizovatele.

Dle § 18 odst. 2 zdkona ¢. 106/1999 Sb. o svobodném piistupu k informacim, v platném
znéni, bylo na zaklad¢ zadosti o poskytnuti informace vyhovéno 34 zadatelim.
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